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Le présent bulletin donne un aperçu de la région 
de Campbellton – Miramichi, qui comprend les 
comtés de Restigouche, Gloucester et 
Northumberland. Le Bulletin sur le marché du 
travail est un rapport mensuel rédigé par un 
analyste de l’information sur le marché du travail 
local. Pour des renseignements additionnels :  
samia.awad@servicecanada.gc.ca  
marc.savoie@servicecanada.gc.ca 
 
 

Tendances de la population active 
En juillet 2010, une baisse de 4 900 emplois a 
été enregistrée dans la région de Campbellton–
Miramichi par rapport à juillet 2009. En tout, 
63 900 personnes occupaient un emploi dans la 
région. Le taux d’emploi a chuté de 3,4 points, 
pour s’établir à 47,5 %. Le taux de chômage a 
augmenté de 1,8 point, pour atteindre 15,3 %.  
 
Pour de plus amples renseignements, veuillez 
consulter le site Web de Statistique Canada à :  
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/lfss05d-
fra.htm 
 
Nouvelles sur le marché du travail 
par secteur d’activité 
 
Construction 
 
Tracadie-Sheila – Environ 150 emplois seront 
créés durant la construction du nouveau foyer 
de soins de la Villa Saint-Joseph qui doit 
débuter en septembre.  L’Acadie Nouvelle, 15 
juillet 
 
Campbellton – L’investissement de 
4,4 millions $ dans des projets de construction 
et de rénovation permettra de créer de 
nombreux emplois pour les travailleurs de la 
construction de la région. Il s’agit notamment de 
construire 14 nouveaux logements pour 
personnes aînées à faible revenu et de rénover 
des logements existants.  The Tribune, 16 juillet  
 

Fabrication 
 
Miramichi – Il y a une forte possibilité qu’un 
groupe d’investisseurs locaux, MJ Investments, 
se porte acquéreurs de la majorité des actifs de 
la compagnie Atcon (qui a déclaré faillite et 
fermé ses portes en mars dernier). L’entreprise 
qui s’appellera Modular Fabrication se 
consacrera à la fabrication modulaire et pourra 
créer de 75 à 80 emplois, selon le maire de 
l’endroit.  L’Acadie Nouvelle, 31 juillet  
 
Commerce de gros et de détail 
 
Campbellton – Le restaurant de fine cuisine Le 
Bienfaisant a fermé ses portes occasionnant la 
mise à pied de cinq employés.   
 
Campbellton – La boîte de nuit, Le Flagship, qui 
a fait partie du paysage nocturne de 
Campbellton depuis plusieurs années, ferme 
ses portes et met à pied une dizaine 
d’employés.   
 
Transport et entreposage 
 
Dalhousie – Les travaux d’aménagement des 
infrastructures au port de Dalhousie ont permis 
de recevoir, le 20 juillet, le premier chargement 
de copeaux de bois destiné à l’exportation outre-
mer. La compagnie Great Northern Timber 
s’occupe de l’approvisionnement et de la vente 
de ces copeaux de bois qui proviennent des 
cimes, des branches et des troncs d’arbre non 
utilisés par l’industrie. Plus de 100 emplois 
seront directement et indirectement créés 
éventuellement par ce commerce.  L’Acadie 
Nouvelle, 21 juillet  
 
Bathurst – Le trafic aérien sera suspendu à 
l’aéroport de Bathurst pendant trois semaines en 
septembre pour permettre les travaux 
d’asphaltage de la piste. Un montant de 
2,2 millions $ a été accordé à cet effet par le 
gouvernement fédéral. Les employés de  
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l’aéroport seront en chômage technique pendant 
que les ouvriers des compagnies d’asphaltage 
de la région seront à l’œuvre.  L’Acadie 
Nouvelle, 28 juillet  
 
 
Remarque : Service Canada a mis un soin 
particulier à rédiger ce bulletin en fondant ses 
recherches sur des sources fiables pour que les 
renseignements offerts soient exacts et 
pertinents au moment de la publication. Le 

marché du travail étant en évolution constante, 
les données fournies peuvent avoir changé 
depuis la publication du bulletin. Nous 
encourageons les lecteurs à consulter aussi 
d’autres sources pour obtenir des 
renseignements supplémentaires sur l’économie 
et le marché du travail locaux. Les 
renseignements présentés dans ce bulletin ne 
reflètent pas nécessairement les politiques 
officielles de Service Canada. 
 

 
 
Préparé par : Services d’information sur le marché du travail, Service Canada, Région Atlantique  


